INSTITUTO PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAIUA —
IPRECA
CNPJ 04-988-769/0001-10

MINUTA DE EDITAL

EDITALN. .......... R
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N. .......... ? (V—

CRITERIO DE JULGAMENTO:
“MENOR PRECO GLOBAL” — art. 45,812 inc. | — Lei Federal n. 8.666/93

ORGAO REQUISITANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAIUA - IPRECA.
SESSAO PUBLICA DO PREGAO: Dia ... S . a partir das

1-PREAMBULO

1.1 - Tornamos publico que, por determinacio do Presidente INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAIUA - IPRECA , do Municipio de Caiua, acha-se aberto
neste Instituto, o processo licitatério acima especificado, o qual serd regido pelas Leis
Federais ns. 10.520 de 17.07.2002 e o que couber na 8.666 de 21.06.1993 atualizada, Lei
Complementar n. 123 de 14.12.2006, Lei Complementar 147 de 07.08.2014 e pelo Decreto
Municipal n? 1264/2007, aplicando subsidiariamente os preceitos de direito publico, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposicSes de direito privado, no que couber, e
processado em conformidade com as disposigdes deste EDITAL.

1.2 - Os envelopes “PROPOSTA” e “DOCUMENTAGAQ” serdo recebidos diretamente no
Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Caiua, pelo Pregoeiro e auxilio da
equipe de apoio, designados pela Portaria n. ........ [eviin.. , Na sessdo publica conforme
programacao abaixo:

1.2.1 - PROGRAMAGCAO DA SESSAO PUBLICA

DATA | ... DE ............. DE 2021
HORARIO
Das 08:00 até as
08:150u INICIO DO CREDENCIAMENTO COM ANALISE PREVIA E RECEBIMENTO
enquanto ndo DOS ENVELOPES N. 1 - PROPOSTA, ENVELOPES N. 2 -—
encerrar dos os | DOCUMENTACAO
credenciamentos

1.2.2 — A Programagdo acima e seus horarios poderdo sofrer alteracdes em virtude do
desenvolvimento da Sessdo. O Pregoeiro informard previamente a mudang¢a de horarios
para ciéncia de todos os participantes. O Pregoeiro titular podera ser substituido por outro
pregoeiro nomeado na Portaria Municipal n. .......... , (—
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2-DO OBIJETO

2.1 - Visa a contratagdo de servigos técnicos especializados, visando levantamento de dados,
regularizagdo de certidGes, apuracio de valores a serem restituidos, monitoramento mensal
de ativos e montagem de banco de dados com disponibilizagdo remota, através de uso de
software especifico para processamento das informagbes no Ente da Federagdo e suas

autarquias, conforme condicbes e especificagdes estabelecidas no edital e seus anexos,
atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal de Economia e Finangas. O objeto desta
licitagdo esta detalhadamente especificado e devidamente quantificado no presente EDITAL
e seus ANEXOS parte integrante indispensével e insubstituivel, disponibilizados pela Instituto
de Previdéncia de Caiud da seguinte forma:

e EDITAL

e ANEXO |- TERMO DE REFERENCIA

e ANEXO Il = TERMO DE CREDENCIAMENTO

® ANEXO Il — PROPOSTA COMERCIAL

® ANEXO IV — DECLARAGAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

® ANEXO V- DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

® ANEXO VI - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

® ANEXO VIl - DECLARACAO COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

® ANEXO VIIl - DECLARACAO EM ATENDIMENTO AO ART. 27, INC. V DA LEI N2 8.666/93

E ART. 72, INC. XXXIII DA CF.
® ANEXO IX-MINUTA DE CONTRATO

ANEXO X - ATESTADO DE VISITA TECNICA OU DECLARACAO DE RENUNICA
3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO NA LICITACAO

3.1 — Poderdo participar da presente licitagdo as pessoas juridicas interessadas que se enquadrem no
ramo de atividade pertinente ao objeto desta licitacdo.

3.2 — As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentacdo de
suas propostas.

3.3 —Ndo sera admitida nesta licitagdo a participagdo de empresas, nas seguintes condigGes:

3.3.1 — Em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucio ou em liquidagdo
e em recuperacdo judicial, ressalvado o disposto nos subitens 8.1.3 e 8.1.3.1;

3.3.2 — Que estejam com o direito de licitar e contratar com o Municipio de Caiua/SP
suspenso, ou que por este tenham sido declaradas inidéneas;

3.3.3 — Que estejam reunidas em consdrcio e sejam controladoras, coligadas ou subsidirias
entre si, ou ainda, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

3.3.4 — Estrangeiras que ndo funcionem no Pais.
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4 — DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 — A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, dirigida por um Pregoeiro,
a ser realizada conforme indicado abaixo, de acordo com a legislagdio mencionada no
preambulo e o conteddo deste EDITAL.

4.2 — Antes do inicio da sessdo, os representantes das interessadas em participar do certame
deverdo se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro, devidamente munidos de
documentos que os credenciem a participar desta licitagdo, inclusive com poderes para

formulagdo de ofertas e lances verbais, no termo previsto pelo inciso VI do art. 42 da Lei
n.10.520/02.

4.3 — Cada licitante credenciard apenas um representante, sendo que cada um deles podera
representar apenas uma licitante e serd o Unico admitido a intervir nas fases do
procedimento licitatério e a responder por todos os atos e efeitos previstos neste EDITAL,
por sua representada;

4.4 — Por credenciamento entende-se a apresentagdo conjunta dos seguintes documentos:
4.4.1 —Tratando-se de Representante Legal (sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado):

4.4.1.1 - Instrumento constitutivo da empresa devidamente registrado no drgao
competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.4.2 — Tratando-se de Procurador:

4.4.2.1 — Instrumento publico de procuragdo, do qual constem poderes especificos para
formular ofertas e lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua interposigao,
bem como praticar todos os demais atos pertinentes a este certame, ou

4.4.2.2 — Instrumento particular de procuragdo ou o Termo de Credenciamento (Anexo 2),
com firma! reconhecida do representante legal que o assina, do qual constem poderes
especificos para formular ofertas e lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua
interposicdo; bem como praticar todos os demais atos pertinentes a este certame,
juntamente com o instrumento constitutivo da empresa devidamente registrado no drgao
competente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigagdes em decorréncia de tal investidura.

4.4.3 — O Representante (legal ou procurador) da empresa interessada devera identificar-se
exibindo documento oficial de identificagdo que contenha foto.

1 A assinatura digital dispensa o reconhecimento de firma
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4.5 — A licitante que n3o contar com representante presente na sessao ou, ainda que
presente, n3ao puder praticar atos em seu nome por conta da apresentacio de
documentacdo defeituosa; ficarda impedido de participar da fase de lances verbais, de
negociar pregos, de declarar a intencdo de interpor ou de renunciar ao direito de interpor
recurso, ficando mantido, portanto, o preco apresentado na proposta escrita, que ha de ser
considerada para efeito de ordenac&o das propostas e apuragdo do menor preco.

4.6 — Para participar na condi¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, gozando
dos beneficios da Lei Complementar n. 123/06, a licitante devera apresentar a equipe de
pregdo, juntamente com o CREDENCIAMENTO a declaragdo constante do ANEXO 2A —
DECLARAGAO DE CONDICAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
comprovada por um dos seguintes documentos:

4.6.1 - Certiddo expedida pela Junta Comercial, caso exergam atividade comercial.

4.6.2 — Documento expedido pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas caso atuem em outra
area que n&o a comercial.

4.6.3 — Comprovacdo de inscrigdo no Regime Especial de Arrecadacdo de Tributos e
Contribui¢es — Simples Nacional.

4.7 — A licitante que declarar a sua condicdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno
Porte e ndo comprovar essa condi¢io poderd ainda participar do certame sem os beneficios
concedidos pela Lei Complementar n. 123/2006.

4.8 — Os documentos de credenciamento sero retidos pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio
e juntados ao processo licitatério.

4.9 — Se por coincidéncia, os elementos de credenciamento, proposta, documentos
estiverem envelopados equivocadamente, cabera neste ato, somente ao representante legal
ou procurado, apresentd-lo na presenca do Pregoeiro, Equipe de Apoio e demais
proponentes.

5 - DO RECEBIMENTO DA PROPOSTA E DOCUMENTAGAO E ABERTURA DA PROPOSTA

5.1 — No dia, hora e local estabelecido neste EDITAL, na presenga dos representantes das
licitantes e demais pessoas que queiram assistir ao ato, o Pregoeiro receberd dos
representantes credenciados, a DECLARACAO DE CIENCIA E CUMPRIMENTO DOS
REQUISITOS DE HABILITAGAO — ANEXO 3, entregue separadamente dos ENVELOPES
contendo as PROPOSTAS DE PRECOS e a DOCUMENTAGAO para HABILITACAO, declaraciio
essa que trata o inc. VIl do art. 42 da Lei n. 10.520/02. Os ENVELOPES deverdo estar
devidamente lacrados e rubricados nos fechos, contendo na parte externa, além do nome e
CNPJ da empresa, os seguintes dizeres:

Ao INSTITUTO PREVIDENCIARIA DE CAIUA- IPRECA j
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Municipio de CAIUA
Sala de Reunido

Av. Presidente Kennedy 78 —Centro na cidade de Caiua/SP

Pregao Presencial 001/2021 — Envelope n 2 01 (um) — Proposta Financeira.
Razdo Social da Proponente:
Enderego Completo:

CNPJ: : e-mail

Ao INSTITUTO PREVIDENCIARIA DE CAIUA- IPRECA

Municipio de CAIUA

Sala de Reunido

Av. Presidente Kennedy 78 —Centro na cidade de Caiud/SP

Pregdo Presencial 001/2021 - Envelope n 2 02 (dois — Documentagio
Razdo Social da Proponente:
Enderego Completo:
CNPJ: ; e-mail

5.2 = Os envelopes fechados, tanto os que contenham a proposta financeira e os que
contiverem a documentagdo de habilitagdo deverdo ser entregues, rigorosamente até as
08h00min do dia ........ de ........ de ..coeeuuenee , diretamente na sala de reunides no Prédio do
Instituto de Previdéncia Municipal, Localizada na Av. Presidente Kennedy 78 —Centro na
cidade de Caiud/SP, observando-se rigorosamente a data e o horério limite constante deste
edital.

5.2.1. Os envelopes que forem entregues com atraso serio devolvidos no ato de sua
apresentacdo mediante documento de devolugdo, assinado pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio e pelos representantes das empresas, ndo sendo permitida manifestacdo contraria a
esta decisdo.

6 — DO ENVELOPE PROPOSTA

6.1 — Deverd conter, preferencialmente, o formulario denominado ANEXO 1 — PROPOSTA
COMERCIAL apresentar o formuldrio denominado “PROPOSTA COMERCIAL — ANEXO 1
modelo fornecido pelo Instituto Previdencidrio MUNICIPAL DE CAIUA, disponibilizado pela
Instituto, que devera ser impresso com tinta indelével, sem emendas, montagens, rasuras ou
borrdes, devendo estar devidamente assinado e conter o carimbo da empresa, no qual
devera constar ainda, de forma clara e precisa os elementos e requisitos conforme solicitado
a saber:

6.1.1 — A proposta devera conter o valor, respeitando o limite maximo, nos termos
constantes deste edital conforme Termo de Referéncia - Anexo |, expresso em moeda
corrente nacional, admitindo-se ap6s a virgula somente 02 (duas) casas decimais, ja inclusos
no prego os valores dos impostos, taxas, transporte, carga e descarga, encargos sociais e
trabalhistas, e outras despesas, se houver, para o fiel atendimento do objeto. Custos
omitidos na proposta serdo considerados como inclusos na proposta, ndo sendo aceitos
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pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer outro titulo, devendo 0 objeto ser
fornecido/executado sem onus adicionais.

6.2 — Declaragio de que no preco proposto estardo inclusas todas as despesas com m3o-de-
obra, fretes, abatimentos e/ou descontos, éncargos sociais e trabalhistas, tributos e taxas,
enfim, todos os custos diretos e/ou indiretos necessérios ao cumprimento do objeto ora
licitado que interfiram no prego proposto;

6.2.1 - A falta de tal declaragdo sera considerada como inclusa toda e qualquer despesa, n3o

sendo aceita a inclusdo de qualquer valor adicional nos faturamentos decorrentes do objeto
desta licitac3o.

6.3 — Serdo consideradas INVALIDADAS as informacdes complementares que alterem o
conteudo da proposta e as exigéncias deste EDITAL, sendo passiveis de DESCLASSIFICACAO
do proponente segundo o que determina o art. 48 da Lei Federa| n. 8.666/93.

7-DO JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

7.1 — Serdo abertos os envelopes "Proposta de Precos" de todas as licitantes e o Pregoeiro
informara aos participantes presentes quais licitantes apresentaram proposta de pregos para
o fornecimento do objeto da presente licitagdo e os respectivos precos ofertados.

7.2 - seleg¢do da proposta de menor Preco e as demais com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela;

7.3 = Na ocorréncia de empate dentre os classificados para participarem dos lances verbais,
a ordem para esses lances ser definida através de sorteio.

7.4 — Quando n3o houver no minimo 3 (trés) propostas de precos, nas condicBes definidas
no subitem 7.2, o Pregoeiro classificara as melhores Propostas, até o maximo de 3 (trés),
neste numero jd incluido a de menor Preco, para que seus representantes participem dos
lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas, em
conformidade com o que estabelecem o inc. IX do art. 42 da Lei n. 10.520/02.

7.5 = O Pregoeiro convidara individualmente os representantes das licitantes classificadas,
de forma sequencial, a apresentar lances verbais, a partir da proposta classificada de maior
preco e as demais, em ordem e crescente de valor.

7.6 — A forma de utilizacdo de aparelhos celulares ou similares durante a etapa de lances
serd definida pelo Pregoeiro no inicio da sessdo.

7.7 = O intervalo minimo de valor para cada lance serd de 10,00 (dez reais).
7.8 — Caso n3o se realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a proposta

escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacdo, hipétese em que o Pregoeiro
podera negociar diretamente com o Proponente para que seja obtido preco melhor.
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7.9 — Apds este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas,
exclusivamente, pelo critério de menor prego por item.

7.10 — Havendo propostas ou lances de uma ou mais microempresas (ME) ou empresas de
pequeno porte (EPP) com valor até 5% (cinco por cento) superior ao da licitante melhor
classificada, ndo sendo esta ME ou EPP, tais propostas serdo consideradas empatadas com a
proposta melhor classificada, sendo assegurado as MEs e EPPs empatadas o direito de
desempate, sequencialmente, na ordem de suas classificagdes, até que o desempate ocorra.

7.10.1 — O valor do lance de desempate deverd ser inferior aquele ofertado pela licitante
melhor classificada.

7.10.2 — Decorridos 5 (cinco) minutos da convocagdo inicial para que as MEs ou EPPs
exercam o direito de desempate, sem o exercicio de tal direito pelas interessadas, ocorrera a
sua preclusdo e a contratagdo da proposta originalmente mais bem classificada.

7.11 — Declarada encerrada a etapa competitiva e realizada a classificagdo final das
propostas, o Pregoeiro examinara a documentagdo da HABILITACAO.

7.12 — Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis, dentro do prazo de 12 (doze) meses.

7.12.2 — Havendo renovagdo contratual ou prorrogagdo de prazo e estando devidamente
justificados e autorizados pela autoridade competente, os pregos poderdo ser reajustados a
partir do 132 (décimo terceiro) més, de acordo com a variagdo do INPC, em conformidade
com a legislagdo em vigor, tomando-se por base o indice vigente no més da apresentacdo da
proposta em relagdo ao do més do reajustamento devido.

7.13 —Serdo DESCLASSIFICADAS as propostas, nas seguintes condigdes:
7.13.1 — Que n3o atenderem as exigéncias do edital ou da legislagdo aplicavel.

7.13.2 — Omissas ou vagas bem como as que apresentarem irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

7.13.3 — Que impuserem condi¢cdes ou contiverem ressalvas em relagdo as condigbes
estabelecidas neste EDITAL.

7.14 — Serdo DESCLASSIFICADOS os lances finais e, na inexisténcia de lances, as propostas
escritas que apresentarem precos excessivos, ou seja, superiores aos valores maximos
aceitaveis, para o item, ou manifestamente inexequiveis, quando comparados aos pregos de
mercado pesquisados pelo Municipio de Caiua.

7.15 — Segundo estudos preliminares, com a contratagdo o Contratante espera conseguir
recuperar até cerca de RS 7.000,000,00 (Sete milhes de reais) a titulo de compensagao
previdenciaria pelo sistema COMPREV.
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7.16 — O valor méximo a ser admitido nesta licitacdo para fins de contratagdo é de RS
6.100,00 (Seis mil e cem reais) por pasta, sobre os processos dos aposentados e pensionistas
auditados, processados, enviados pelo sistema e aprovados, efetivamente compensado, em
sua integralidade ou mensalmente, mas em decorréncia da prestacdo dos servicos
realizados, na medida em que seja obtido o proveito econémico ao Ente da Federagdo e/ou
ao seu RPPS, isto é, os servigos serdo remunerados com base no éxito obtido na aprovacdo
dos pleitos e no consequente recebimento dos valores apurados.

7.17 - Foi utilizado para levantamento de PRECO para este Termo de Referéncia, a seguinte
redacdo:

A descrigao clara e precisa do objeto possibilita uma adequada pesquisa de precgos, imposta
pelo ordenamento juridico.

Jurisprudéncia mais recente do TCU entende pela necessidade de cotagdes validas, ndo se
limitando as cotagdes com fornecedores, pois, segundo o érgdo, sempre é bom utilizar-se de
fontes de informagdes mais amplas possiveis:

“As fontes de informagdo a serem consideradas: pregos praticados no site de
compras do Governo e Atas de Registros de Precos de outros érgdos “...para a
obtencgdo de precos reais e melhores que aqueles fornecidos quando da pesquisa
de mercado para aquisicdo de bens/produtos” Acérddo 3.452/2011-2C.”

Ainda:

”A estimativa que considere apenas cotacdo de pregos junto a fornecedores pode
apresentar pregos superestimados, uma vez que as empresas nao tém interesse
em revelar, nessa fase, o real valor a que estdo dispostas a realizar o negocio. Os
fornecedores tém conhecimento de que o valor informado sera usado para a
definicdo do preco maximo que o 6rgdo estard disposto a pagar e os valores
obtidos nessas consultas tendem a ser superestimados. (Acérddo TCU 299/2011-
Plenario).”

Desta feita, a recomendacdo é de “ndo restringir a pesquisa de pregos a cotagbes de
potenciais fornecedores, adotando, também, outros parametros, e promovendo ag¢bes de
capacitacdo em estimativa de pregos, a partir de pesquisas em midia e sites especializados,
compras e registros publicos, portais oficiais, banco de pregos, tabelas de fabricantes”.
(Acorddo 2.816/2014-P).

Nos presentes autos a pesquisa de pregos, realizada pela Administragdo Publica, da suporte
a verificagdo de um percentual estimado, para contratagdo dos servigos.

Assim sendo, foi observada a ampla pesquisa conforme jurisprudéncia do TCU, com o fito de
evitar o estimativo com sobre preco, inclusive na consulta ao sistema do Tome Contas.
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Também, cabe esclarecer que é de competéncia dos técnicos especializados, responsaveis

pelas pesquisas, a correta verificacdo do preco e compatibilidade com o mercado, evitando,
assim, aquisicdes superfaturadas.

8 — DA DOCUMENTAGAO PARA FINS DE HABILITACAO

8.1 — Para participagdo da presente licitagdo, as empresas proponentes deverao
obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos, que poderdo ser em original, ou por
qualquer processo da copia autenticada por cartério, ou publicagdo em érgdo da Imprensa
Oficial - (Diario Oficial), em se tratando de documentos emitidos via Internet, os mesmos
serdo aceitos sem autenticacdo, ficando a cargo do Pregoeiro e sua equipe de apoio a
verificagdo quanto a veracidade dos mesmos, nos termos da LEl N2 13.726, DE 8 DE
OUTUBRO DE 2018. Estes documentos deverdo estar dentro de sua validade na data da
abertura do ENVELOPE, expedidas no maximo até 60 (sessenta) dias antes da data fixada
para o recebimento dos documentos habilitatérios, ressalvados os prazos de validade
origindrios de cada certidao.

8.1.1 — REGULARIDADE FISCAL
8.1.1.1 — Prova de REGULARIDADE FISCAL, assim entendida:

8.1.1.1.1 — Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério
da Fazenda ou Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral;

8.1.1.1.2 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal ou outra
prova equivalente, na forma da Lei (Cédigo Tributdrio Nacional):

8.1.1.1.2.1 — A regularidade para com a Fazenda Federal deverd ser comprovada pela
apresentagdo da Certiddo de Quitagdo de Tributos e Contribuigdes Federais ou pela Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida da Unido, inclusive
Seguridade Social, expedidas pela Secretaria da Receita Federal ou emitidas via Internet (ndo
ha necessidade de apresentacdo de Certiddo expedida pela Procuradoria da Fazenda
Nacional);

8.1.1.1.2.2 — A regularidade com a Fazenda Estadual deverd ser comprovada através da
apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Mobilidrios, na forma da Lei,
relativamente aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitagao;

8.1.1.1.2.3 — A regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser comprovada por
Certiddo Negativa de Tributos Mobilidrios, expedida pelo Municipio em que a licitante

estiver situada, referente aos tributos incidentes sobre o objeto deste certame;

8.1.1.1.3 — Prova de regularidade consolidada junto ao Tribunal de Contas da Uniao — TCU;
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8.1.1.1.4 — Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, através da apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela
Caixa EconOdmica Federal ou através de sistema eletronico;

8.1.1.1.5 — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, com validade em vigor, nos
moldes do que estabelece a Lei Federal 12.440/2011, de 07 de julho de 2011;

8.1.1.1.6 — As provas de regularidade deverdo ser feitas por certiddo negativa ou positiva
com efeitos de negativa. Considera-se positiva com efeitos de negativa a certiddo em que
conste a existéncia de créditos ndo vencidos; em curso de cobranga executiva em que tenha
sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratdria, ou depdsito
de seu montante integral, ou reclamagdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do
processo tributario administrativo ou concessdo de medida liminar em mandado de
seguranga.

8.1.1.2 — Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagao
deverdo estar em nome da licitante e, preferencialmente com numero do CNPJ e com
enderego respectivo:

8.1.1.2.1 — Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz.

8.1.1.2.2 — Se a licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial.

8.1.1.2.3 — Serdo dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.1.1.3 — No caso de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), devera ser
apresentada toda a documentagdo exigida para fins de comprovagdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restri¢do, quando sera assegurado para sua regularizagdo
o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do momento em que a licitante for declarada a
vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragdo, sob pena
de decadéncia do direito, sujeitando-se, em caso de descumprimento, a penalidade
estabelecida no subitem 16.1, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a
licitagdo, conforme previsto no art. 43, § 2.2 da Lei Complementar n. 123/06.

8.1.2 — HABILITAGAO JURIDICA
8.1.2.1 — Registro comercial, no caso de empresa individual.
8.1.2.2 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na

Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais ou 6rgdo, Entidade ou Classe a
ele vinculado.
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8.1.2.3 — Documentos de elei¢io dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por
acdes, acompanhados da documentagdo mencionada no subitem 8.1.2.2.

8.1.2.4 — Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

8.1.2.5 — Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo érgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.

8.1.2.6 — Os documentos relacionados nos itens 8.1.2.1; 8.1.2.2; 8.1.2.3; 8.1.2.4 e 8.1.2.5
deverdo esta fora dos ENVELOPES “PROPOSTA” E “DOCUMENTOS DE HABILITAGAQ", pois
os mesmos dever3o ser apresentados para o credenciamento neste Pregdo.

8.1.3 — QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.1.3.1 — Certiddo negativa de pedido de faléncia, concordata e recuperagdes judiciais e
extrajudiciais, expedida pelo Cartério do Distribuidor Judicial competente, da sede da
licitante, podendo ser entregue em cépia autenticada ou no original, passada com prazo de
validade de 90 (noventa) dias corridos, para a data fixada para entrega das propostas,
ressalvado o prazo original da certiddo.

NOTA — As empresas em recuperacdo judicial deverdo juntar comprovante da
homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagdao
judicial/extrajudicial em vigor. Ainda, deverdo apresentar declaragdo de que estdo cientes de
que no momento da assinatura do contrato deverdo apresentar cépia do ato de nomeagao
do administrador judicial ou se o administrador for pessoa juridica, o nome do profissional
responsavel pela condugdo do processo e, ainda, declaragdo, relatério ou documento
equivalente do juizo ou do administrador.

8.1.4 - QUALIFICACAO TECNICA

8.1.4.1 - Atestados de capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico:
Unidio, Estados ou Instituto de Previdéncia, que comprovem que o licitante executou ou esta
executando, de maneira satisfatéria e a contento, servicos técnicos especializados de
recuperagdo de compensagdo previdenciarias pelo sistema Comprev,.

8.1.4.1.1 — O(s) atestado(s) de Capacidade Técnica apresentado(s) devera(do) constar
expressamente que houve a compensagdo previdenciaria, pelo sistema Comprev.

8.1.4.2 — Atestado de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico:
Uni3o, Estados ou Instituto de Previdéncia, que comprovem que o licitante executou ou esta
executando, de maneira satisfatéria e a contento, servicos técnicos especializados para a
regularizacdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP;
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8.1.4.3 — O(s) atestado(s) de Capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito
publico: Unido, Estados, Municipios, ou Instituto de Previdéncia, que comprovem que o
licitante executou ou estd executando, de maneira satisfatéria e a contento, servicos
técnicos especializados no cadastramento/recadastramento, importacdo, criacdo de banco
de dados, utilizagdo de software com sistema de segurancga, parametrizado com o sistema
SISOB.

8.1.4.4 — O(s) atestado(s) expedido(s) devera(do) ser apresentado(s) em papel timbrado,
assinado por autoridade ou representante de quem o(s) expediu com a devida identificacdo
(CNPJ, enderego, telefone, nome, RG e etc.), no original ou cdpia reprogréfica autenticada.

8.1.4.5 - VISITA TECNICA, n3o é obrigatdria, porem aconselhavel, para que no futuro ndo
venha alegar desconhecimento, e se optar pela visita Técnica o proponente receberd uma
declaragdo que efetuou a visita a este 6rgdo e tomou conhecimento de todas as informacg&es
técnicas necessarias a execugdo do objeto licitado, o qual sera fornecido através da do
Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua — IPRECA, por servidor responsavel
especialmente designado. A vistoria sera realizada pelas licitantes até as 13 Horas do dia
anterior a data prevista para a abertura do certame, de acordo com o agendamento pelo
Instituto de Previdéncia Municipal, localizado Av. Presidente Kennedy 78 —Centro na cidade
de Caiua/SP, DEVENDO SER NECESSARIO O AGENDAMENTO pelo fone: (18) 3278-1198 , com
Sr. Renan. Para a vistoria a licitante deverd encaminhar representante DEVIDAMENTE
AUTORIZADO, portando documento de identidade, cuja autorizagdo devera ser lavrada em
papel timbrado da empresa.

Obs: as Empresas que optarem por ndo fazerem a visita Técnica deverdo, emitir uma
declaragdo de Renuncia.

8.1.5 — DECLARAGOES

8.1.5.1 — A licitante devera apresentar no envelope "DOCUMENTACAQ", DECLARACAO,
devidamente assinada pelo representante legal da empresa, sob as penalidades cabiveis, de
que:

8.1.5.2 — Inexiste fato superveniente impeditivo de sua habilitagdo, ficando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

8.1.5.3 — Ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigao de
aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao estabelecido no inciso XXXIII, do
artigo 79, da Constituicdo Federal;

8.1.5.4 - N3o estd proibida de participar do processo licitatério pelos motivos abaixo
expostos:

8.1.5.5 — As declara¢des solicitadas poderdo ser apresentadas de forma agregada ou
isoladas, indicando cada um dos subitens declarados.
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9 - DO JULGAMENTO DA HABILITAGAO

9.1 — Sendo aceitdvel a oferta de menor preco, serd verificado o atendimento das condigdes
habilitarias pela licitante que a tiver formulado.

9.2 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalissimas, serd declarada a
proponente vencedora.

9.3 — Os envelopes com os documentos relativos a habilitagdo das licitantes n3o declaradas
vencedoras permanecerdo em poder do Pregoeiro, devidamente lacrados, até que seja
formalizada a assinatura do contrato pela licitante vencedora. Apds este fato, ficardo por 20
(vinte) dias correntes a disposigdo das licitantes interessadas. Findo este prazo sem que
sejam retirados, serdo destruidos.

10 - DOS RECURSOS

10.1 — Declarada (s) a (s) vencedora (s) do presente PREGAO, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intengdo de recorrer, quando lhe sera concedido o
prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes de recurso por escrito, facultando-se as
demais licitantes a oportunidade de apresentar contrarrazdes em igual numero de dias, que

comecgardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

11 - DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalissimas, serd declarada a
proponente vencedora, sendo lhe adjudicado o objeto deste Edital pelo Pregoeiro.

11.2 — A vista do relatério do Pregoeiro, o resultado da licitagdo serd submetido a
consideragao da autoridade competente, para fins de homologacao.

11.3 — A homologacdo da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente e so
poderd ser realizada depois da adjudicagdo do objeto ao proponente vencedor pelo
pregoeiro, ou, quando houver recurso administrativo, pela prépria autoridade competente.

12 — DO PRAZO E CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

12.1 — O prazo maximo para a execug¢do do objeto ora contratado, conforme suas
caracteristicas, e que admite prorrogac¢do nos casos previstos pela Lei 8.666/93, esta abaixo
indicado e sera considerado a partir da emissdao da Ordem de Servigo:

13 - DO PRAZO E DA VIGENCIA
13.1 — O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da data da

assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei Federal n.
8.666/93, e suas alteracgdes, desde que haja interesse da Administragao.
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14 - DA FORMA DE PAGAMENTO

14.1 — O Municipio de Caiua executa o pagamento dos créditos mediante transferéncia
bancéria na conta a ser informada pela Contratada, em até 10 (dez) dias apds a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, atestada pela Secretaria Requisitante acompanhada das
certidoes ficais (CND, FGTS e CNDT) dentro do prazo de validade.

OBS: a empresa soé tera direito de receber o valor licitado por Pasta, se esta ndo tiver zerada
e desde que, os valores recebidos por Pasta, a titulo de compensagdo previdenciaria pelo
Contratante, suportem o respectivo pagamento.

14.2 — Na hipotese de irregularidades no objeto, no todo ou em parte, a contagem do prazo
para pagamento iniciar-se-a a partir da data do seu saneamento.

14.2.1 - Nenhum pagamento serda efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo

qualquer obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a
atualizacdo monetaria.

15 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 — A licitante que entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame,
ndo regularizar a documentacdo de regularidade fiscal no prazo previsto, no caso de
Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), recusar-se a assinar o contrato
injustificadamente, ensejar o retardamento da execugdo do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo e
fazer declaragéo falsa, poderd ficar impedido de licitar e contratar com o Municipio de Caiua,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme art. 7° da Lei n. 10.520/02, bem como declaragdo
de inidoneidade de licitar e contratar com a Administragdo Publica, na forma do inciso IV do
artigo 87 da Lei Federal n. 8.666/1993;

15.2 — Além da san¢3o prevista no subitem anterior, garantida a defesa prévia, a licitante
vencedora do certame ficaréd sujeita ainda @ multa de 5% (cinco por cento) do valor total
estimado da contratagao.

15.3 — No processo de aplicagdo de penalidades é assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

16 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1 — As despesas decorrentes com a realizagdo deste processo licitatdrio correrdo por
conta da Seguinte dotacio or¢camentaria 03.01.00 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE CAIUA, 09.272.0100-2.063.00, Manutengdo das Atividades do Inst.Prev.Mun.Caiua-
IPRECA (10) 3.3.90.39.00-(04-610.00) — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica -
recursos proprios.

17 — DA RESCISAO
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17.1 — A inexecucdo total ou parcial das obrigagdes decorrentes da presente licitagdo enseja
a rescisdo do contrato, que se processara em conformidade com o que determina os artigos
77 a 80 da Lei n. 8.666/93, ficando assegurado a Administracdo o direito de aplicar as
penalidades previstas no art. 87 do referido diploma legal, garantido a prévia defesa.

18 — DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 — A participagdo na presente licitagdo implica a concordancia, por parte da licitante,
com todos os termos e condigdes deste EDITAL.

18.2 — Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada por Cartério competente ou, excepcionalmente,
pelo Pregoeiro ou um dos membros da equipe de apoio, ou por publicagdo em 6rgdo de
imprensa oficial, ou ainda, extraidos via internet.

18.3 — N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos, em
substituicio aos documentos requeridos no presente EDITAL e seus ANEXOS.

18.4 — Apds a apresentacdo da proposta ndo caberd desisténcia, salvo se por motivo justo,
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

18.5 — A auséncia dos dizeres na parte externa dos envelopes ndo constituira motivo para
desclassificacdo do licitante que podera inserir as informag&es faltantes.

18.6 — Caso eventualmente ocorra a abertura do ENVELOPE 02 - HABILITAGAO antes do
ENVELOPE 01 - PROPOSTA, por falta de informag&o na parte externa dos envelopes, serd
aquele novamente lacrado sem andlise de seu contelido e rubricado o lacre por todos os
presentes.

18.7 — E facultada ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

18.8 — Fica assegurado ao Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua -IPRECA o direito de,
por razdes de interesse publico, revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente
licitacdo, ou anuld-la por ilegalidade, apés o devido contraditorio dando ciéncia aos
participantes, na forma da legislagdo vigente.

18.10 — Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do pregdo até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas, cabendo a autoridade competente decidir a impugnagdo apresentada no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, acolhida a impugnagdo do ato convocatério serd designada
nova data para a realizagdo do certame.

18.10.1 — N3o serdo fornecidas informacdes desta LICITAGAO por telefone ou por e-mail. As
duvidas poderdo ser esclarecidas no Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua-IPRECA,
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durante o periodo preliminar que antecede a abertura deste Pregdo, cuja documentagdo
sera regularmente arquivada no processo licitatorio.

18.10.2 — Pedido de impugnacdo deverd ser protocolizado diretamente no Instituto de
Previdéncia Municipal de Caiua no enderego acima mencionado neste EDITAL, nos seguintes
horarios das 08:00 AS 13:00 horas, até dois dias Uteis anterior ao certame, ndo sera aceito
recurso interposto por outro meio, forma ou data, que ndo o protocolo regular in loco.

18.10.3 — N3o serdo levadas em consideracdo pela Comissdo quaisquer consultas pedidas ou

reclamagdes relativas ao Edital que ndo tenham sido formuladas por escrito e devidamente
protocoladas.

18.11 - Aplica-se nos casos omissos, o disposto na Lei Federal 10.520/02, Leis
Complementares 123/2006 e 147/2014, e subsidiariamente na Lei Federal n. 8.666/93.

19 - FORO

19.1 — As partes elegerdo o Foro da Comarca de Presidente Epitécio, Estado de Sdo Paulo,
para qualquer procedimento administrativo ou judicial decorrente do processamento desta
licitagdo e do cumprimento do contrato dela originado.

Diretor Presidente
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA — ESPECIFICAGOES

1.0. DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos
especializados, visando levantamento de dados, regularizagdo de certidbes, apuragdo de
valores a serem restituidos, monitoramento mensal de ativos e montagem de banco de
dados com disponibilizacgdo remota, através de uso de software especifico para
processamento das informagdes no Ente da Federagdo e suas autarquias junto a Secretaria
da Previdéncia Social — SPS, Receita Federal do Brasil — RFB, Sistema Informatizado de
Controle de Obitos (Sisobi), Sistema Nacional de Informagdes de Registro Civil (Sirc),
conforme condicBes e especificagdes estabelecidas no edital e seus anexos.

2.0. JUSTIFICATIVA

E dever do Poder Publico promover todas as agBes necessarias para viabilizagdo do
cumprimento de suas obrigagdes institucionais, maximizando os beneficios a comunidade.
Para isto, uma das vertentes fundamentais é a equalizagdo das suas receitas, procurando
reduzir a0 maximo a sua evasido bem como os lapsos entre ocorréncia, o recolhimento e sua
efetiva aplicagdo.

Além disso, a atual crise mundial diminuiu significativamente as atividades econdmicas,
forcando a isengdo de impostos federais para estimulo da atividade econ0mica e a
consequente redugdo na arrecadagdo das receitas, aliada a redugdo da arrecadagdo com
tributos, o que vem impactando diretamente aos entes federativos diminuindo os
respectivos orgamentos.

Diante destes fatos, o Ente da Federagio e suas Autarquias devem utilizar-se de
instrumentos que visem maximizar suas receitas, mantendo, desta forma, o ritmo dos
investimentos e minimizando os efeitos conjunturais do cendrio macroeconémico para a
populagdo.

Aliado 3 necessidade de maximizagdo da receita e de desenvolvimento dessas apropriagdes
de receitas originarias de contribui¢des recolhidas e disponibilizadas por entidades oficiais
externas, encontram-se os entraves naturais do servigo publico, tais como:

e A auséncia de servidores devidamente qualificados neste assunto no quadro funcional;
e A falta de organizagdo das informagdes e documentos existentes em arquivos

e Deficiéncia na organizacdo das informagdes e dos documentos exigidos;

o Dificuldade de acesso as informacdes devido ao baixo nivel de informatizagao

e Constantes mudancas na legislagdo e nos meios de formalizar o requerimento.
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Conforme previsto em Lei, é direito dos Entes da Federagdo que estes haveres devam ser
recuperados, no sentido de garantir o equilibrio financeiro do Ente. Quanto mais tempo
durar a recuperacdo destes valores, maiores os riscos. Inclui-se nestes, principalmente os
riscos de prescricdo de parte significativa dos direitos, resultando em prejuizos para o Ente e
seus beneficiarios diretos, além das cominacbes legais em que possam incorrer as
autoridades gestoras, face a Lei de responsabilidade fiscal.

Por outro lado, o processo de recuperagio junto as referidas entidades externas é suportado
por regras e procedimentos complexos, nem sempre de dominio pleno por uma quantidade
suficiente de seus servidores.

DA LEGALIDADE

A compensagio previdencidria entre Regimes de previdéncia estd prevista pelo Artigo 201, §
92 da Constituicdo Federal e regulamentado pela Lei Federal 9796, de 05 de maio de 1996,
que dispde sobre a compensagdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os
regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de
aposentadoria.

No caso do RPPS MUNICIPIO DE Caiud/SP, a compensagdo previdencidria de que trata a Lei
9796/96, é possivel apés o advento da Lei Municipal Complementar n. @ 598, promulgada
em 17 de dezembro de 2008, que obedecendo o comando previsto no Artigo 149, § 12 da
Constituicdo Federal, assegurou aos servidores titulares de cargo efetivo do MUNICIPIO DE
Caiud, o seu Regime Préprio de Previdéncia Social.

Neste aspecto, podemos afirmar que compensagao previdencidria significa a divisdo das
responsabilidades atuarial em duas partes, a primeira relativa ao periodo de tempo de
servico e contribuigdo em que o segurado/servidor, estava protegido previdenciariamente a
conta do RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS o mesmo INSS, e a segunda parte
relativa ao periodo em que o mesmo estava segurado pelo Regime Préprio de Previdéncia
Social do MUNICIPIO DE CAIUA — RPPS.

E demais créditos tributdrios previdenciarios de direito do MUNICIPIO DE CAIUA e suas
autarquias, que por ventura estejam ociosos por falta de equipe técnica especializada,
gerando prejuizos imensuraveis, seja pela prescricdo, seja pela necessidade de algum tipo de
aporte financeiro necessario.

2.1. O valor da contratacdo sera definido com base na coleta de pregos realizada, com
empresas especializadas na execugdo dos servigos especificados neste Termo de Referéncia.

As caracteristicas e especificagdes do objeto ora licitado sao:

N.OR| ESPECIFICACOES DO

UNID. |[QUANT |[VALOR UNIT.| VALOR TOTAL
D. PRODUTO
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Contratagdo de  servigos
técnicos especializados,
visando levantamento de
dados, regularizagdo de
certiddes e apuragdo de
valores a serem restituidos ao
01 |Ente da Federagdo e suas
autarquias, conforme
condi¢des e especificagoes
estabelecidas no edital e seus
anexos, para atendimento dos
procedimentos, conforme
termo de referéncia

Processo 100 R$ 6.100,00 R$ 610.000,00

2.2. A compensacg3o previdencidria prevista na Lei n? 9.796/99 foi o instrumento criado para
ajustar as contas entre os regimes previdenciarios.

2.3. A compensagdo é feita entre o Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, gerido pelo
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, e outros regimes préprios de previdéncia dos
Estados e dos Municipios.

2.4. Atualmente, o grande problema enfrentado para o recebimento pelos entes dos valores
a que tém direito é o longo e complexo caminho burocratico que deve ser percorrido, até
mesmo para adquirir a condi¢do de requerer a compensagao.

2.5. O RPPS do MUNICIPIO DE CAIUA possui dificuldade para dar continuidade aos
procedimentos de compensagdo previdencidria, haja vista a auséncia de servidores
capacitados para operacionalizar o sistema COMPREV.

2.6. O Certificado de Regularidade Previdencidria — CRP, prevista e exigido pela Lei n®
9.717/1998 e pelo Decreto n? 3.788 /2001, foi um instrumento atesta o cumprimento dos
critérios e exigéncias estabelecidos na Lei n2 9.717, de 27 de novembro de 1998, pelo regime
préprio de previdéncia.

2.7. O Municipio e seu RPPS realiza prova de vida de acordo com o més de aniversario de
cada Servidor e Segurado, restando suspensa devido ao protocolo de isolamento social,
assim, resta patente a necessidade de um levantamento aprofundado e em tempo real para
evitar pagamento de beneficios indevidos ou mesmo de saldrios dos Servidores Ativos.

2.8. Assim, surge a necessidade de realizar o presente processo licitatorio para contratagao
do servico pretendido, até que os servidores obtenham o conhecimento e a pratica
necessaria para dar continuidade ao procedimento de compensagdo previdenciaria e
regularizacdo do Certificado de Regularidade previdenciaria administrativamente.

3.0. ESPECIFICACOES MiNIMAS DO OBJETO/SERVICOS
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3.1. Contratacio de servios de assessoria para implementagdo do Programa de
Compensac3o Financeira Previdencidria — COMPREV referente a auditoria das pastas dos
aposentados e pensionistas, nos termos da Lei Federal n.2 9.796 de 05/05/99, Decreto

10.188 de 20/12/2019, e regulamentacdes posteriores e levantamento de pagamentos
indevidos:

A — COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

) Orientar a preparagdo da base legal e revisdo dos procedimentos necessarios a adequagao
do convénio de compensagéo previdenciaria entre o Ente Federado e o MPS - Ministério da
Previdéncia Social.

Il) Examinar o potencial de reembolso financeiro, através da analise documental dos
processos de aposentadoria, concedidas pelo MUNICIPIO DE CAIUA.

IIl) Catalogar as informagdes coletadas para orientagdo a formagdao de banco de dados
necessario a emissio dos Requerimentos de compensagdo previdencidria exigidos pela
legislagao federal.

IV) Assessorar a organizagdo e apresentagdo dos processos de aposentadoria nos moldes
determinados pelo Tribunal de Contas do Estado, visando o registro dos beneficios
concedidos.

V) Planejar a metodologia a ser utilizada para a transferéncia de dados e imagens dos
servidores aposentados do Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua -IPRECA para o INSS.

VI) Planejar a metodologia a ser utilizada para a revisao e atualizagdo dos processos
indeferidos pelo INSS.

VIl) Desenvolver e aplicar programa de treinamento para os servidores MUNICIPIO DE CAIUA
designados, visando a transferéncia de conhecimentos para operagdo das metodologias
planejadas.

VIIl) Assessorar as agdes, sob responsabilidade direta do MUNICIPIO DE CAIUA, necessérias
3 manutencdo da condigdo de regularidade junto ao INSS / MPS, através do CRP - Certificado
de Regularidade Previdencidria, diretamente relacionado a efetivagdo da compensagao
financeira.

IX) Assessorar o desenvolvimento de rotinas para o Gerenciamento, Controle dos valores a
serem reembolsados referentes ao Fluxo Atrasado, Fluxo Mensal (Pro- Rata) e Estoque,
junto ao Ministério da Previdéncia Social — MPS — Brasilia — DF.

X) Organizar sistemas de controle e suporte operacional para agilizagdo do programa de
qualidade referente a aprovagdo das imagens digitalizadas e transferidas ao MPS, junto ao
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS — Brasilia — DF.
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Xl) Prestaciio de contas bimestrais via Demonstrativo de Informagbes Previdencidrias e
Repasses DIPR.

XIl) Execugdo do Programa

a) ldentificacdo de todos os beneficiarios aposentados, passiveis de enquadramento no

Programa de Compensacdo Previdenciaria — COMPREV e adequagdo do Convénio entre o
MPS e o MUNICIPIO DE CAIUA.

b) Levantamento dos Processos Individuais de Servidores Aposentados / Pensionistas,
identificados no ambito da Administracdo direta e indireta do Instituto de Previdéncia
Municipal de Caiud -IPRECA, para obtengdo, registro e compilagdo de dados necessarios ao
desenvolvimento do Programa, nos padrdes determinados pelo Ministério da Previdéncia
Social, nos moldes estabelecidos na Lei Federal n° 9.796/99 e respectiva regulamentagdao
posterior, com vistas a Compensagdo Financeira entre Regimes Previdenciarios, de que trata
a referida regulamentagao.

c) Elaboracdo e alimentagdo de banco de dados informatizado para possibilitar o
processamento e emissdo de relatdrios contendo o tempo de contribui¢do dos Servidores
Aposentados / Pensionistas do Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua -IPRECA ao INSS,
nos moldes estabelecido na Lei Federal n° 9.796/99 e respectiva regulamentagdo posterior.

d) Reprodugdo xerografica dos documentos necessarios a formagdo dos expedientes que
instruirdo os pedidos de Compensagdo Financeira.

e) Digitalizacdo da documentagio reproduzida, necessarias a formagdo dos expedientes que
instruirdio os pedidos de Compensagdo Financeira, com estrita observancia das
determinagdes contidas na Lei Federal n2 9.796/99 e respectiva regulamentagdo posterior.

f) Atualizacdo dos dados cadastrais e fornecimento de Banco de Dados Informatizado,
adequado para emissdo dos Requerimentos de Compensagdo Previdenciaria — COMPREV,
conforme determina a Lei Federal n.2 9.796/99 e respectiva regulamentagao posterior.

g) Apresentagio dos produtos em Relatdrio Técnico consolidado em meio magnético.
XIl) Os servigos deverdo ser realizados em local definido pela Contratada, ficando por seu
risco e conta o manuseio e transporte dos Processos da sede da Contratante até o local da

prestagdo dos servigos.

XIl) A retirada e devolugdo dos processos deverdo ser efetuados obrigatoriamente em dias
Uteis no periodo das 07:00 as 13:00 horas

XIV) Os relatérios deverdo ser entregues no Instituto de Previdéncia do MUNICIPIO DE
CAIUA — Presidente Kenedy n2 78, Centro —CEP 19.450-000
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XV) Monitoramento dos créditos com a checagem dos valores compensados, levando-se em

consideracdo as informacdes prestadas quando do envio do requerimento de compensagdo
financeira previdenciaria.

XVI) Assessoria durante a execugdo dos servigos, para dirimir dividas com relagdo ao
processo de compensagdo e para apoiar o Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua -
IPRECA onde a licitante vencedora puder contribuir com sua experiéncia e conhecimento.

XVIl) Reunides de posicionamento e acompanhamento do processo de compensagao junto
aos responsaveis internos da Contratante.

B - CONTROLE DE ATIVOS DE FOLHA DE PAGAMENTO

Assessoria e consultoria técnica visando detectar possiveis funcionarios que ja faleceram e
ainda constam nas folhas de pagamento dos Orgdos Publicos Ativos e de Aposentados e
Pensionistas. A linha de atuagdo é feita nas seguintes etapas:

1) A identificacdo desses funcionarios;

2) A conferéncia e certificacdo junto ao Orgdo Publico dessa listagem;

3) O bloqueio de valores mensais de saldrios dessa listagem estancando esses valores;
4) A confirmacgdo dos fatos com o resultado do bloqueio de saldrios e com isso: A) A

identificacdo de possiveis fraudes nos caso de vivos; B) A quantidade aproximada de
terceiros efetuando os saques desses salarios; C) A quantidade aproximada da confirmacéo
de falecidos e com isso ter uma nocdo do montante de valor aproximado que esta
depositado na rede bancéria de direito do depositante que € o Orgao Publico.

5) Liberacdo de saldrios das pessoas que possivelmente compareceu comprovando
estar vivo;
6) Solicitacdo do comparecimento dessas pessoas juntamente com um parente para

entrega dos documentos de comprovagio do ébito para providéncias junto aos devidos
orgaos, regularizando;

7) Solicitacdo junto a rede bancéaria com os documentos comprobatdrios do fato,
pedindo o bloqueio de valores das contas dos identificados que ndo compareceu juntamente
com os saldos bancarios;

8) Identificagdo e confirmagdo dos fatos em cima das informagdes fornecidas pela rede
bancaria e com isso, pedir o ressarcimento aos cofres Publicos dos valores devidos de direito
do depositante que é o Ente com isso fazendo a recuperagdo dos valores devidos;

9) Identificacdo de terceiros efetuando os saques indevidos de valores, e com isso
cometendo diversos crimes, resultando em intimagdes para devolugdes dos valores e com
consequéncias de aberturas de processos Penais.

Com tudo isso o resultado positivo de um censo com economias mensais e ressarcimentos
de valores aos cofres Publicos.
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A especificagdo minima que o sistema utilizado pela empresa executante devera atender na
prestagdo de servigo sera de:

1) Importar automaticamente os arquivos digitais do banco de dados da folha de
pagamento de todos os inativos;

2) Ser executado através de um Unico arquivo livre de instalagao;,

a) Funcionar de forma auténoma, independente de acesso a biblioteca dindmica do tipo
DLL (“Dynamic Link Library”);

4) Ser do tipo “Cliente/Servidor - Modelo 3 Camadas”, através do qual as regras de
negocio sdo processadas diretamente no ambiente do servidor;

o) Possuir linguagem de Programagao Orientada a Objetos (POO);

6) Ser acessado mediante autenticacdo direta no banco de dados com uso de
tecnologia de criptografia;

4.0. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

4.1. Substituir, arcando com as despesas decorrentes, os materiais ou servicos que
apresentarem alteragdes, deterioragdes imperfeicdes ou quaisquer irregularidades
discrepantes as exigéncias do instrumento convocatério, ainda que constatados apos o
recebimento e/ou pagamento.

4.2. Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no respectivo processo
licitatério, apresentando ao ORC os documentos necessarios, sempre que solicitado.

4.3. N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo, salvo mediante
prévia e expressa autorizagdo do ORC.

4.4. Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que apresentou a
documentacdo na fase de habilitagao.

45. Executar as obrigagdes assumidas com observdncia a melhor técnica vigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes
técnicas correspondentes.

5. DA MODALIDADE, DO TIPO E DO REGIME DE EXECUCAO DA LICITAGAO, E DO CRITERIO
DE JULGAMENTO

5.1. Justifica-se a escolha da modalidade Pregdo Presencial tendo em vista tratar-se de
prestacdo de servico comum, nos termos do que dispde a Lei Federal n.2 10.520/2002,
aplicando-se subsidiariamente as disposicdes da Lei Federal n.2 8666/93, e o critério de
julgamento adotado ser o de MENOR valor incidente sobre o valor a ser compensado
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(recuperado) nos Ultimos 5 (cinco) anos, referente aos servicos a serem prestados pelo
periodo de 12 (doze) meses.

5.2. Dessa forma, o Pregdo Presencial viabiliza a obtengdo da proposta mais vantajosa a
Administracdo, a fazer prevalecer o interesse publico, ao tempo em que possibilita a analise
criteriosa dos procedimentos especificos atinentes ao objeto deste Termo de Referéncia,
com a facilidade da negociagdo de pregos e verificagdo das condigdes de execugdo da
proposta; sem risco de queda no sistema da licitante ou da realizado do Pregdo; e sem
alteracdo o resultado final do certame.

5.3. A execucgdo do contrato se processara sob o regime de empreitada por prego por Pasta
sobre o valor vencedor, cujos servigos serdo prestados de forma continua, durante o prazo
de vigéncia contratual, devendo a contratada observar rigorosamente as previsdes contidas
na legislagio municipal e federal, e as normas regulamentares expedidas pela Previdéncia
Social.

5.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se na classificacdo de servigos comuns e
sua prestagdo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
Administracdo contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagdo direta.

5.5. A habilitagdo recaird sobre a capacidade técnica e a classificagdo sobre o valor da
proposta, sendo considerado o vencedor o licitante que ofertar o menor valor inferior ao
minimo estabelecido no Edital.

6.0. DO CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS

6.1. Segundo estudos preliminares, com a contratagdio o Contratante espera conseguir
recuperar até cerca de R$ 7.000.000,00 (Sete milhdes de reais) a titulo de compensagao
previdenciaria pelo sistema COMPREV.

6.2. O valor méaximo a ser admitido nesta licitagdo para fins de contratagéo é de RS 6.100,00
(seis mil e cem reais) por pasta, sobre os processos dos aposentados e pensionistas
auditados, processados, enviados pelo sistema e aprovados, efetivamente compensado, em
sua integralidade ou mensalmente, mas em decorréncia da prestagdo dos servigos
realizados, na medida em que seja obtido o proveito econémico ao Ente da Federagdo e/ou
ao seu RPPS, isto é, os servicos serdo remunerados com base no éxito obtido na aprovagao
dos pleitos e no consequente recebimento dos valores apurados.

6.3. Os lances verbais serdo efetuados em acordo com o estabelecido na proposta,
atendendo o limite maximo.

7.0. CONDICOES DE PARTICPACAO

7.1. Somente poderdo participar deste Pregdo as entidades que atenderem a todas as
exigéncias do Termo de Referéncia, vedada, ainda, a participagdo daquelas:
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a) declaradas inidéneas por ato do Poder Publico;

b) impedidas de licitar e contratar com a Administragdo do MUNICIPIO DE CAIUA e quaisquer
de seus orgdos descentralizados;

c) sob processo de intervengdo, liquidagdo, faléncia ou dissolugdo.

7.2. Para fins de habilitacdo, as licitantes deverdo atender as exigéncias previstas na
legislagdo em vigor, além de cumprir os seguintes requisitos:

a) Declaragdo da proponente indicando os profissionais, em numero minimo de dois, que
irdo compor a equipe técnica da proponente, responsavel pela intermediagdo com os
técnicos da Contratante (nome, CPF e respectivas fungdes);

b) Ser pessoa juridica que se enquadra no ramo de atividade pertinente ao objeto desta
licitacio e que apresentar no dia do certame a declaragdo do Sistema de Cadastro Unificado
de Fornecedores - SICAF ou o Certificado de Registro Cadastral — CRC, expedido por 6rgdo da
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal ou ainda, ndo estando cadastrado em
nenhum érgdo, que atendam, perante a Comissdao Permanente de Licitacdo - CPL, a todas as
condi¢des exigidas para o cadastramento e apresente 0s documentos respectivos até o
quarto dia Gtil anterior a data do recebimento das propostas.

c) Atestados de capacidade Técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico: Unido,
Estados e/ou Instituto de Previdéncia, que comprovem que o licitante executou ou esta
executando, de maneira satisfatéria e a contento, servigos técnicos especializados de
recuperacdo de contribuigdes previdencidrias pelo sistema COMPREV, no minimo de 1 (um)
e de regularizagdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP, no minimo de 1
(um);

c.1) O(s) atestado(s) de Capacidade Técnica apresentado(s) devera(do) constar
expressamente que houve a compensagao previdencidria, pelo sistema Comprev, , assim
como, estar com assinaturas do contratante através de qualquer de seus representantes
oficiais, e/ou do Gestor(a) do RPPS municipal/estadual, com firma?(s) devidamente
reconhecida(s), que comprove(m) a(s) autenticidade(s) do(s) documento(s), registrado(s)
ainda na Ordem ou Conselho profissional competente a que o licitante pertencer, nada
impedindo que sua autenticidade seja verificada por outros meios.

d) S6 sera(3o) aceito(s) atestado(s) emitido(s) em nome do licitante (empresa e/ou socio),
sendo vedada a apresentacio de atestados de terceiros, em nome dos funcionarios,
representantes, diretores;

e) E vedada a participagdo em consorcio.

2 A assinatura digital dispensa o reconhecimento de firma
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8.0. DO PRAZO E DOTAGAO

8.1. O prazo maximo para a execugdo do objeto ora licitado, conforme suas caracteristicas e
as necessidades da Administragdo Publica, e que admite prorrogagdo nos casos previstos

pela Lei 8.666/93, sera de 12 (doze) meses, e sera contado a partir da publicagdo do extrato
no Diario Oficial.

8.2. As despesas decorrentes do objeto da presente licitagdo correrdo por conta da dotagdo
classificada do Instituto de Previdéncia Municipal de Caiua.

9.0. DISPOSICOES FINAIS

9.1 A Contratada deverd informar o Banco, Agéncia e Conta Corrente para pagamento.

9.2 Se por ventura for permitido a Contratada corrigir falhas na realizagdo dos servigos,
depois de vencido o prazo estabelecido ou de possiveis prorrogagbes concedidas, essa
tolerancia ndo implicard em novagdo Contratual, nem significara que a Secretaria Municipal
de Economia tenha de renunciar aos seus direitos, inclusive a cobranga de penalidades com
cobranca dos prejuizos decorrentes, que a Contratada houver incorrido.

9.3 A Contratada sera responsavel pela guarda, fidelidade e legitimidade das informagdes e
dos documentos apresentados, em qualquer época.

9.4 Todos os avisos e comunicagdes, quando da contratagdo, incluindo os entendimentos

entre qualquer representante do Contratante e o responsavel da Contratada pela execugdo
dos servigos, deverdo ser feitos por escrito.

/XX, XX de XXXXXXX de 202X
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ANEXO I
TERMO DE CREDENCIAMENTO

PREGAO PRESENCIAL N2 ......... Y (S—

PROCESSO LICITATORIO N2......c.cne. } [—

A empresa , com sede na ,
C.N.PJ. n. , representada pelo(a) Sr.(a) ,
CREDENCIA o(a) Sr.(a) (CARGO) )
portador(a) do RG n. e CPF n. , para representa-la
perante o Municipio de em licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N.
....... /eeveunn..., destinado a contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigo

de assessoria e consultoria, para o levantamento de dados, preparagdo, execugao,
encaminhamento, acompanhamento e retorno financeiro ao Ente da Federagdo e suas
autarquias junto a Secretaria da Previdéncia Social — SPS e Receita Federal do Brasil — RF,
atendendo a solicitagdo da Secretaria do Instituto, podendo formular lances, negociar pregos
e praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive interpor e desistir de recursos em
todas as fases licitatdrias.

NOME

ASSINATURA (Firma Reconhecida®)

RG

CARGO

DEVERA SER ENTREGUE NO CREDENCIAMENTO

3 A assinatura digital dispensa o reconhecimento de firma
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ANEXO 111

ROTEIRO DE APRESENTAGAO DA PROPOSTA COMERCIAL.

PREGAO PRESENCIAL N2 ....... A
PROCESSO LICITATORION? ..........

ROTEIRO DE APRESENTAGCAO DA PROPOSTA COMERCIAL.
A proposta devera ser elaborada, obedecendo ao seguinte roteiro:

Razdo Social

Endereco

Telefone

Email

CNPJ:

Banco/Agéncia e Conta Corrente:

Validade da Proposta: .............. (vererveemrrreenns ) dias, contados da data de sua apresentagao.

Ao Sr. Pregoeiro e sua Equipe de Apoio, Atendendo a consulta formulada através do Pregdo
Presencial n? ........ Y (. , referente ao Processo Licitatério n? ............ Loviiossiss apresento-lhe a
Proposta para a contratagdo de servigos especializados para prestacdo de servigos juridicos e de
consultoria previdencidria, visando:

a) Organizar, levantar, executar e implementar a compensagao previdencidria; Assessorar o
desenvolvimento do processo administrativo.

) ESPECIF OES D
N.OR PECIFICACOES DO UNID. QUANT

A" R UNIT.|VALOR TOTAL
D. PRODUTO estimada U OR TG

Contratagdo de  servigos
técnicos especializados,
visando levantamento de
dados, regularizagdo de
certiddes e apuragdo de
valores a serem restituidos ao
01 |Ente da Federagdo e suas
autarquias, conforme
condicdes e especificagdes
estabelecidas no edital e seus
anexos, para atendimento dos
procedimentos, conforme
termo de referéncia

Processo 100 R$ xxxxxx R$ xxxxxx

> O licitante que apresentar proposta com valor superior ao maximo estabelecido no
Termo de Referéncia sera desclassificado de plano.
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> No valor da proposta apresentada deverdo estar inclusos os Impostos, fretes, encargos
sociais e trabalhistas e demais despesas pertinentes a entrega dos livros, bem como aquelas
decorrentes de eventuais substituicdes dos mesmos.

Local e data,

Assinatura do representante legal da empresa
Nome/RG/CPF
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ANEXO IV

PREGAO PRESENCIAL N2 ........ } J—

PROCESSO LICITATORIO N2 ........... ! .

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

[Nome da empresa], [qualificagdo: tipo de sociedade (Ltda, S.A, etc.), enderego completo],
inscrita no CNPJ sob o n2 [xxxx], neste ato representada pelo [cargo] [nome do representante
legal], portador da Carteira de Identidade n2 [xxxx], inscrita no CPF sob o n® [xxxx], DECLARA, sob
as penalidades da lei, que se enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos
termos do art. 32 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, estando apta a fruir
os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedagoes
legais impostas pelo § 42 do art. 32 da Lei Complementar n?® 123/2006.

Nome:
Fungdo na Empresa: RG:

CPF:

DEVERA SER ENTREGUE NO CREDENCIAMENTO
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ANEXOV

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N? ......... Y r—

PROCESSO LICITATORIO N2 .......... ? —

Vimos pela presente apresentar a Vossa Senhoria, nossa documentagdo referente a
licitacdo em epigrafe e declaramos que atendemos todos os requisitos de Habilitagdo,
assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que tiverem sido
cometidos quando da preparagdo da mesma, ndao havendo fato impeditivo a nossa
habilitacdo, sob pena de sujeicdo as penalidades previstas no subitem 16 do EDITAL do
PREGAO PRESENCIAL N. 001/2021, destinado a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigo de assessoria e consultoria, para o levantamento de dados, preparagao,
execucdo, encaminhamento, acompanhamento e retorno financeiro ao Ente da Federagdo e
suas autarquias junto a Secretaria da Previdéncia Social — SPS e Receita Federal do Brasil —
RF, atendendo a solicitagdo do Instituto de Previdéncia Municipal de Caiuad-IPRECA, realizado
pela Prefeitura Municipal de CAIUA, Estado de Sao Paulo.

EMPRESA:

REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

RG e CIC:

ASSINATURA:

DEVERA SER ENTREGUE NO CREDENCIAMENTO
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N2 ......... y J———

PROCESSO LICITATORIO N2 ............ 7 ——

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES
(MODELO)

Declaro para os fins legais, em especial para efeitos da presente LICITACAO, sob as penas da lei,
NAO EXISTIREM FATOS SUPERVENIENTES AO CADASTRAMENTO/HABILITAGAO IMPEDITIVOS DO
DIREITO DE LICITAR, bem como de n3o estar impedido de licitar em qualquer Orgdo ou Entidade
da Administracdo Publica Direta, Indireta ou Fundacional, Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal, assumindo ainda a obrigagdo de declarar qualquer ocorréncia posterior a esta
declaracdo, pelo prazo de vigéncia desta licitagdo, bem como a obrigagdo de manter as
respectivas condigdes de cadastramento/habilitagdo durante o mesmo periodo.

Licitante :

C.N.P.J.:

Enderego:

, de de 202X

Assinatura e identificacdao do representante

N da identidade

DEVERA ESTA DECLARAGCAO DEVERA ESTAR CONTIDA NO ENVELOPE N2 2 DE DOCUMENTAGAO
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE COMPROMISSO

PREGAO PRESENCIAL N2 ........ Y

PROCESSO LICITATORIO N2 ........ ) [ER——

Declaro(amos) para os devidos fins e direito, sob as penas da lei que, atendendo ao disposto
no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, firmado entre o Ministério Publico
do Estado de ......cccevnnnns e o0 Municipio de .......... em ... de xxxxxxxxxxxx de 20xx, ndo
possuir qualquer relagdo de parentesco natural ou civil, na linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, inclusive parentesco por afinidade, ai abrangidos conjuges ou companheiros,
avés, pais, filhos, irm3os, tios e sobrinhos, alcangando, ainda, o parente colateral de terceiro
grau do conjuge ou companheiro, de quaisquer das pessoas ocupantes de cargo de diregdo,
chefia ou assessoramento, em especial, do Prefeito Municipal, dos Vereadores, do Vice-
Prefeito, dos Secretarios Municipais, dos Chefes de Gabinete, do Procurador-Geral do
Municipio ou cargo equivalente, de Juizes de Direito e de Membros do Ministério Publico,
abrangendo a Administragdo Direta e as Autarquias e Fundagdes Publicas do Municipio de
CAIUA/SP.

Por ser expressio da verdade, firmo(amos) a presente.

, ,de de 202X.

Assinatura

DEVERA SER ENTREGUE NO CREDENCIAMENTO
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ANEXO Vi

PREGAO PRESENCIAL NQ.......... 7 S

PROCESSO LICITATORIO N2 ........... Y -

DECLARAGAO EM ATENDIMENTO AO ART. 27, INC. V DA LEI N2 8.666/93 E ART. 72, INC. XXX

DA CF.
A empresa ; inscrita no CNPJ  sob 0 ne
, com sede na , por intermédio do seu
representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n2 SSP e do CPF n? , DECLARA para fins do

disposto no inciso V, do Art. 27 da Lei Federal n2 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n2 9.854/99,
que ndao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz (__).

,em de 202X

ESTA DECLARACAO DEVERA ESTAR CONTIDA NO ENVELOPE 2— DOCUMENTAGAO
EM CASO AFIRMATIVO, ASSINALAR A RESSALVA ACIMA.
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ANEXO IX

MINUTA DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N2 ......... 7 (R—

PROCESSO LICITATORIO N2 .......... y (RR—

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI REALIZAM DE UM LADO O MUNICIPIO DE

E A EMPRESA, , DESTINADO AO LEVANTAMENTO DE
DADOS, PREPARAGAO, EXECUGAO, ENCAMINHAMENTO, ACOMPANHAMENTO E RETORNO
FINANCEIRO AO ENTE DA FEDERAGCAO E SUAS AUTARQUIAS JUNTO A SECRETARIA DA
PREVIDENCIA SOCIAL - SPS E RECEITA FEDERAL DO BRASIL — RF PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ECONOMIA E FINANCAS.

PREAMBULO

1. CONTRATANTES — Pelo presente termo de contrato que entre si realizam de um lado, o
Instituto de Previdéncia Municipal de Caiuad -IPRECA, Estado de xxxxxxxx, sediado a Rua

, N. xxxx — Centro — Pago Municipal — Rua , inscrito
no CNPJ/MF sob n. , doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado, por forga do contido no art. 42 do Decreto
Municipal n. xxxx/05, pelo Sr. , portador do RG sob n.

e do CPF/MF sob n. e de outro lado, a empresa ,
sediada na , Bairro , CEP , Fone , E-
mail: , ha cidade de , Estado de , inscrita no CNPJ/MF sob n.

, € com a Inscricao Estadual sob n. , heste ato, representada por
seu Sr. , portador do RG n. e do CPF/MF n. ,

doravante denominada de CONTRATADA, ficam as partes subordinadas as disposicdes da Lei
Federal n. 10.520/02 e, subsidiariamente, Lei Federal n. 8.666/93 alteradas pelas Leis
Federal n. 8.883/94, 9.032/95, 9.648/98, disposi¢des da Lei Complementar n. 101 de 04 de
maio de 2000, naquilo em que forem aplicéveis e condi¢gdes constantes deste contrato.

2. LOCAL E DATA — O presente contrato foi lavrado no Departamento Administrativo da
Central Geral de Compras, aos dias do més de do ano de 202X.

FUNDAMENTO LEGAL — O presente contrato observa as normas do EDITAL N. 001/2021 -
PREGAO PRESENCIAL N. ........ 7 [ , da proposta vencedora do certame licitatorio e serd
regido pelas clausulas e condiges a seguir descritas e pelas Leis Federais ns. 8.666/93 e
10.520/02.

CLAUSULA PRIMEIRA:- 1. DO OBJETO

1.1 — A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao CONTRATANTE, o produto abaixo mencionado
de acordo com os itens, descricdo dos produtos, marca/modelo, unidade, quantidade total,
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preco/unitério e prego/total, de acordo com as especificacdes contidas no ANEXO 1 —
PROPOSTA, oriundo do EDITAL N. xxxx/202X, a saber:

QUANT
UNID. |[Estimad |VALOR UNIT. [VALOR TOTAL
d

N.OR| ESPECIFICACOES DO
D. PRODUTO

Contratagdo  de  servicos
técnicos especializados,
visando levantamento de
dados, regularizagio de
certiddes e apuragio de
valores a serem restituidos ao
01 |Ente da Federagdo e suas
autarquias, conforme
condicdbes e especificacdes
estabelecidas no edital e seus
anexos, para atendimento dos
procedimentos, conforme
termo de referéncia

Processo 100 R$ x.xxxxxxxx R$ xxxxxxxx

CLAUSULA SEGUNDA:- 2. DA VIGENCIA

2.1 — O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses contados da data da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57 da Lei Federal n.
8.666/93, e suas alteragdes, desde que haja interesse da Administrag3o.

CLAUSULA TERCEIRA:- 3. DO VALOR E DO RECURSO ORCAMENTARIO

3.1 - O valor total contratado para pagamento dos produtos descritos na cldusula primeira é
de:-RS o, (cree e ), por processo de aposentadoria auditado e
que seja efetivada a respectiva compensagdo previdencidria, desde que, os valores recebidos
por pasta, a titulo de compensagdo previdenciaria pelo Contratante, suportem o respectivo
pagamento.

3.2 — As despesas decorrentes com a realizagdo deste processo licitatério correrdo por conta
da dotacdo or¢amentdria n? 03.01.00 —INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAIUA
92.2723.0100-2.063.00— Manutengdo das Atividades do Instituto Previdencidrio Municipal
de Caiua-IPRECA, (010) 3.3.90.39.00 — (04.610.00) Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica - recursos proprios — art. 38 Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUARTA:- 4. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTOS

4.1 — O Instituto de Previdéncia de Caiud- IPRECA, executard o pagamento dos créditos
mediante transferéncia bancaria na conta a ser informada pela Contratada, em até 10 (dez)
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dias apds a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, atestada pela Secretaria Requisitante
acompanhada das certiddes ficais (CND, FGTS e CNDT) dentro do prazo de validade.

4.1.1 = A ndo ocorréncia do pagamento na data aprazada acarretard na incidéncia de
corregao monetaria sobre o valor devido pela aplicagdo do IPCA, ou indice que vier substitui-

lo, relativo a0 més da entrega e aplicagdo entre o vencimento e a data do efetivo
pagamento.

4.2 — Na hipdtese de irregularidades no objeto, no todo ou em parte, a contagem do prazo
para pagamento iniciar-se-a a partir da data do seu saneamento.

4.2.1 - Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigagdo. Esse fato n3o serd gerador de direito a reajustamento de pregos ou a
atualizagdo monetiria.

CLAUSULA QUINTA:- 5. DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES DO OBJETO

5.1 = A CONTRATADA obrigar-se-d a aceitar qualquer acréscimo e/ou supressdo que se
fizerem necessérios na quantidade do objeto desta licitagdo, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento), sendo facultada ainda a supressdo além dos limites mediante acordo entre
as partes; em forma de Termo Aditivo/Supressivo nos termos do § 19, do art. 65, da Lei
Federal n. 8.666/93 e nos termos da Lei Federal n. 9.648/98.

CLAUSULA SEXTA:- 6. DAS PENALIDADES

6.1 — Pelo descumprimento das obriga¢cdes assumidas o CONTRATANTE podera aplicar a
CONTRATADA as sang8es previstas na Lei Federal n. 8.666/93.

6.2 — Pela inexecugdo total ou parcial do ajuste, serd aplicada multa de 5% (cinco por cento)
sobre o valor total do contrato, sem prejuizo da rescisio do contrato e da cominagao das
demais penalidades prevista na Lei.

6.3 — Pelo atraso injustificado do fornecimento, a CONTRATADA incorrerd em multa diaria de
0,2% (zero virgula dois por cento) nos primeiros 30 (trinta) dias de atraso e de 0,4% (zero
virgula quatro por cento), para atraso superior a 30 (trinta) dias.

6.4 — Poderdo ser aplicadas ainda a CONTRADADA, as penas de impedimento de licitar e
contratar com o Municipio de CAIUA/SP, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, conforme art. 7°
da Lei n. 10.520/02, bem como declaracdo de inidoneidade de licitar e contratar com a
Administragdo Publica, na forma do inciso IV do artigo 87 da Lei Federal n. 8.666/1993.

6.5 — A CONTRATADA serd responsdvel por todo ou qualquer acidente ou danos causados
diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros durante o prazo de fornecimento do objeto
contratado, inclusive o pagamento de indeniza¢des, nos termos do art. 70 da Lei Federal n.
8.666/93.

CLAUSULA SETIMA:- 7. DA RESCISAO
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7.1 — A falta de cumprimento das obriga¢des assumidas no presente contrato ou incidéncia
de comportamento descrito no art. 78 da Lei n. 8.666/93, dara direito ao CONTRATANTE de
rescindir unilateralmente o contrato, independentemente de interpelagio judicial, sendo
aplicaveis ainda os artigos 79 e 80 da mesma lei, em sendo inadimplente a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA: - 8. DO REAJUSTE
8.1 - Os pregos contratados s&o fixos e irreajustaveis, dentro do prazo de 12 (doze) meses.

8.2 — Havendo renovagdo contratual ou prorrogacio de prazo e estando devidamente
justificados e autorizados pela autoridade competente, os precos poderdo ser reajustados a
partir do 132 (décimo terceiro) més, de acordo com a variacio do INPC, em conformidade
com a legislagdo em vigor, tomando-se por base o indice vigente no més da apresentacdo da
proposta em relagdo ao do més do reajustamento devido.

CLAUSULA NONA:- 9. CONDICOES INTEGRANTES

9.1 - Faz parte integrante deste contrato, independentemente de sua transcricao o EDITAL
N. 001/2021 e respectivos ANEXOS, que regeram a licitagdo, de que o mesmo decorre e a
consequente proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA:- 10. DO FORO

10.1 - Fica eleito o Foro da Comarca da cidade de Presidente Epitacio , Estado de S3o Paulo,
para solugdo de qualquer questdo suscitadas em decorréncia do presente termo, n3o
resolvida por via administrativa, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por haver assim ajustados, apés lido e achado conforme as partes firmaram o presente
termo, que foi digitado no Departamento Administrativo da Central Geral de Compras e
impresso em 5 (cinco) vias de igual teor, assinado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA
na presenca de 2 (duas) testemunhas que também o assinam.

/XX, de de 202X.

CONTRATANTE

CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunha Testemunha
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ANEXO X

ATESTADO DE VISITA TECNICA

PREGAO PRESENCIAL N2......... ) —

PROCESSO LICITATORIO N2 ........./...coonn.

O Instituto de Previdéncia Municipal de Caiud -IPRECA , através do seu
representante legal, atesta para o fim especifico de participacio no processo licitatério de PREGAO
PRESENCIAL n2...........  SALERS » que houve a visita técnica da empresa a seguir, nos seguintes termos:

Razdo social da licitante:

CNPJ:

Endereco:

Responsavel Credenciado:

CPF:

Telefone / e-mail:

Data e hordrio da visita:

Apresentou Prova de execugdo de compensagdo financeira e indicador de produtividade nos termos
do item 8.4.3 e seus respectivos subitens deste Edital: ( )Sim ( )Nao

Apresentou a ferramenta tecnolégica atendendo no minimo as exigéncias do Termo de Referéncia
do Anexo - | do referido Edital: ( )Sim ( )N&o

Concedido o Atestado de Visita Técnica: ( )Sim ( )Nao

A empresa licitante acima, através do seu responsével técnico, efetuou a visita técnica a este orgdoe
tomou conhecimento de todas as informagdes técnicas necessérias a execucdo do objeto licitado.

Xxxxx — XX, 00 de xxxxx de 2021.

(Nome / Cargo / Assinatura do emissor)

(Nome e assinatura do representante da licitante)

DEVERA SER ENTREGUE NO CREDENCIAMENTO



